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Verlagsbeilage

DTS-Gruppe: IT-Sicherheit „Made 
in Germany“ ohne Kompromisse
Vom Systemhaus zum Hersteller, vom IT-Anbieter zum Tech-Powerhouse: Die DTS-Gruppe ist 

ein etablierter IT-Player und einer der führenden Spezialisten für Cybersecurity in Europa. Eigene 

Software- und Plattformentwicklung, zwei Rechenzentren in Deutschland und transparente, 

ganzheitliche 24/7 Managed Services setzen neue Maßstäbe für IT „Made in Germany“.

Von Shamki Wolski und Patrick Hafemann, DTS Systeme GmbH

Cyberangriffe häufen sich, während das Vertrauen 
in IT-Sicherheitslösungen abnimmt. Vor diesem Hinter-
grund stellt sich die Frage, wie sich kritische Infrastruktu-
ren wirklich schützen lassen und wie IT-Security innova-
tiv gedacht werden kann. DTS gibt darauf seit 1983 eine 

klare Antwort und gehört heute zu den wenigen echten 
„Made in Germany“-Security-Softwareherstellern mit 14 
Standorten, zwei eigenen Hochleistungsrechenzentren, 
eigenem 24/7-SOC und über 1.400 Kunden im deutsch-
sprachigen Raum.

Kai Mallmann, CEO der DTS-Gruppe, be-
schreibt die Ausrichtung der Firmenfamilie folgenderma-
ßen: „Seit der Gründung verfolgt DTS eine klare Vision: 
Software und IT-Sicherheit nicht nur bereitzustellen, son-
dern ganzheitlich zu denken. Wir folgen der Blue-Oce-
an-Strategie mit eigenentwickelten Lösungen, dediziert 
führenden ‚Best of Breed‘-Partnern und IT-Services, die es 
vorher in der Form nicht gab, sowie mit einem Ansatz, der 
Transparenz und Datenhoheit in den Mittelpunkt stellt. 
Heute zählt die Unternehmensgruppe zu den führenden 
Herstellern und Anbietern für IT-Security, Cloud-Infra-
strukturen und Managed Services.“

Schluss mit Blackbox

Im Zentrum der technologischen Entwicklung 
steht die DTS-eigene Security-Software-Schmiede mit 
bislang fünf eigenentwickelten Kernlösungen und zahlrei-
chen Produktlinien in Umsetzung:

DTS Aviator: Next-Gen-Plattform für gläserne 
Managed Security Services

DTS Cockpit: 24/7-Security-Operations-Platt-
form, inklusive Managed Detection and Response – auch 
im OT-Umfeld

DTS Purple Teaming: Kombination aus Red und 
Blue Teaming, verfügbar als eigenständiger Offensive Se-
curity Service oder als integrierter Personal Security Coach 
im DTS Cockpit

Kai Mallmann, CEO 
der DTS-Gruppe: 

„Deutschland kann 
IT, Cybersecurity, 

Softwareentwick-
lung – DTS beweist 
es täglich. Alles aus 

einer Hand.“
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DTS NAC: das einzige Zero-Trust-Network-Ac-
cess-Konzept „Made in Germany“

DTS Identity: zentrale Plattform für alle digitalen 
Identitäten, unter anderem mit MFA und Autorisierung 
in einer Lösung

Ergänzt wird das Angebot zum Beispiel mit voll-
umfänglichen Zero-Trust-Konzepten, Incident Response, 
Compliance-Consulting, Assessments und Workshops  – 
jeweils zugeschnitten auf die Anforderungen und den Rei-
fegrad des Kunden. Jede Lösung wird von A bis Z verstan-
den, gelebt und selbst eingesetzt. IT-Security ist für DTS 
ein kontinuierlicher Prozess  – mehrsprachig aufgestellt 
und gestützt auf jahrzehntelange Erfahrung.

4-in-1: Visionen, Strategien, 
Kompetenz und viel Power

Was DTS von klassischen IT-Dienstleistern unter-
scheidet, ist der Verzicht auf Silodenken in der Security. 
Seit der Gründung verfolgt es eine klare Positionierung: 
Ein Vorreiter, der IT konsequent neu denkt, technologi-
sche Tiefe verkörpert, innovative Lösungen und Services 
konzipiert, alles aus einer Hand bietet und die tatsächli-
chen Kundenprobleme löst. Vier Rollen, eine Gruppe, ein 
Anspruch:

Top10-Security-Software-Hersteller in Deutsch-
land: IT-Innovator mit eigenentwickelten Technologien, 
in erstklassigen Managed Services gebündelt, um das 
„Made in Germany“-Qualitätssiegel neu zu beleben

Spezialisierter „Best-of-Breed“-IT-Security-Re-
seller: ganzheitliche Synergien aus selbst entwickelten und 
führenden Top-Partnerlösungen – als Top10-SOC-Anbie-
ter in Deutschland einer der dynamischsten 24/7-Provider

Betreiber von ISO-27001-zertifi zierten Rechen-
zentren in Herford und Münster: hybride, modulare 
Managed Cloud Services und hochverfügbare Infrastruk-
turen für souveräne Flexibilität in globalen Märkten nach 
höchsten EU-Standards; aktuell entsteht zudem das künf-
tig größte und modernste Next-Gen-Rechenzentrum im 
Münsterland

All-in-One-Match: jahrzehntelanges Know-how 
und wirtschaftliche „Rund-um-die-Uhr“-High-Quality-
Lösungen, die in integrierten, eigenen Plattformen ein-
gebettet sind

Vertrauen braucht einen Ursprung

Cyberangriff e kennen keine Grenzen, Vertrauen 
schon. In einer Welt, in der Daten das wertvollste Gut 
sind, rücken drei Fragen in den Vordergrund: Wer steht 
wirklich hinter den Lösungen, die uns schützen sollen? 
Wo liegen die Daten? Wer trägt Verantwortung  – und 
wem gegenüber? DTS hat hierauf eine klare Sicht: „Wir, 
hier in Deutschland. Mit eigenentwickelten Produkten, 

die keine Blackbox sind – sondern Technologien, hinter 
denen echte Menschen stehen, die ihre Kunden persönlich 
kennen. Cybersecurity ‚Made in Germany‘ ist für uns kein 
Marketing-Begriff . Es ist das Versprechen, welches wir täg-
lich einlösen – mit jedem Service, jedem Incident, jeder 
Kundenbeziehung“, so Mallmann.

Transparenz statt Komplexität

Viele Managed Security Provider sind fragmen-
tiert, intransparent und auf den deutschen Mittelstand 
schlecht zugeschnitten. DTS adressiert diese Lücke gezielt 
durch:

Skalierbarkeit, Verfügbarkeit, Partnerschaftlich-
keit und Wirtschaftlichkeit

High-End- oder kostengünstige beziehungsweise 
EU-Alternativen sowie Eigenentwicklungen für Marktlü-
cken und als selbst entwickelte EU-Optionen

mehr europäische Datenhoheit, Transparenz, 
Souveränität und Unabhängigkeit

Das Ergebnis: 1.400 Kunden, die wissen, mit 
wem sie es zu tun haben – persönlich, planbar, mit einem 
Single Point of Contact, der tief in der Kundeninfrastruk-
tur verwurzelt ist.

Unternehmenskultur als 
Innovationsmotor

Auch intern setzt die DTS-Gruppe auf nachhalti-
ges Wachstum und langfristige Entwicklung. Überdurch-
schnittlich hohe Übernahmequoten bei Auszubildenden, 
gezielte Entwicklungsprogramme, Trainingsinitiativen 
(zum Beispiel durch hauptberufl iche Lehrer), internatio-
nale Teams aus über 40 Nationalitäten und echte Leiden-
schaft bilden das Fundament für langfristige Innovations-
kraft und technologische Exzellenz.

Genau diese Kombination macht DTS zu mehr 
als nur zu einem IT-Anbieter – nämlich zu einem Wachs-
tums- und Technologiepartner „auf Augenhöhe“, weit 
über die deutschen Grenzen hinaus. ■

DTS WORLD DIGITAL SUMMIT, 
24. – 25. JUNI

Das kostenlose Online Event-Highlight des 
Jahres! Fachvorträge, Live-Demos und direkter Aus-
tausch mit DTS-Experten. Zwei Tage, die zeigen, was 
deutsche IT wirklich kann.

Jetzt anmelden: www.dts-world.de


